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«Этих дней не смолкнет слава.
Не померкнет никогда.
Партизанские отряды 
занимали города…»
    Марш дальневосточных партизан.
Мы познакомились с Андреем Викторовичем Лисицким еще в Российской государственной детской библиотеке, куда меня пригласили поговорить о сторителлинге.
Знакомство продолжилось в библиотеке имени Горького недалеко от «Москва-Сити», где Андрей решал главные на сегодняшний день в библиотечном деле вопросы:

«Чем привлечь людей?»
«Как привлечь людей?»
«Зачем привлечь людей?»
… в библиотеки.
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Я с удовольствием и искренним интересом включался во всевозможные эксперименты и проекты Андрея Викторовича. Всем сердцем вошел в его «партизанский отряд». Потому что чему, как ни библиотеке, собирать горожан и быть местом создания и представления «красивых и правильных Историй». Библиотеку так и называли: «Библиотека городских историй». Года за два, не больше, было создано столько ярких событий…
Даже моя память может оживить и «Мастерскую сторителлинга» из Центра имени Мейерхольда для школьников. И музыкально-исторический, смешенный концерт на «Библионочь». Опять же, смесь историй и «плейбек театра» на «День всех влюбленных». Был «выход в народ» с проектом «Двор, как космос», когда истории рассказывали жители двора в интерьерах детских площадок, кустов и лавочек. Не говоря уже о разного рода мастер-классах и практикумах…

Теперь Андрей Лисицкий «заведующий библиотекой имени Достоевского», что на Чистых прудах. Место гораздо более известное и имеющее выгодную локацию. Естественно, интенсивность и разнообразие «партизанского движения» вышли на новый уровень, но вопросы остались те же:

«Чем привлечь людей?»
«Как привлечь людей?»
«Зачем привлечь людей?»
… в библиотеки.
Именно поэтому в эту среду Андрей вместе с Еленой Иванчук собрали очередную «гуэррилью» и назвали все это «Центр кристаллизации». Люди собрались разные, но все заинтересованные в том, чтобы в пространстве библиотек собирались люди и… ОБЩАЛИСЬ.
Чтобы библиотекам вернулась забытая роль «генератора сообществ». Ведь именно «беседы, есть рынки…», как мы знаем из манифеста интеллектуальной бизнес элиты начала 21 века.

После знакомства друг с другом, собравшиеся принялись за «дорожную карту» создания «Центра кристаллизации». Я же, не выключаясь из процесса обсуждения, стал размышлять над вопросом, а ЗАЧЕМ люди создают сообщества?
Прозвучали слова «объединение», «единство».
Зачем люди объединяются? Чтобы найти единомышленников. Людей, с едиными мыслями. Со-мыслями. Смыслами.
Зачем нужны единомышленники? Чтобы выслушали. Не «дали высказаться», а «выслушали»…
Чувствуете разницу?

Главное одиночество современного человека, - ему некому рассказать свою Историю. «Такая красота, а поделиться не с кем…» Высказаться и быть услышанным.
Люди собираются в «единых пространствах разного размера», прежде всего, чтобы их высказывание было услышанным.
Беда в том, что именно поэтому в «единых пространствах разного размера» все говорят (в надежде…) и никто не слушает. Получая фрустрацию, человек, со словами «ну вот опять», продолжает искать новые «единые пространства разного размера», перебегая от одного к другому со скоростью, подобающей времени. Повторяя: «Нет времени!..»

Популярность социальных сетей в этом и состоит. Они создают иллюзию, что там, на другом конце монитора все прильнули к экрану и ждут каждую твою фразу. А периодически появляющиеся «лайки» и «комменты» эту иллюзию исправно поддерживают.
Реальные «единые пространства разного размера» эту иллюзию болезненно разрушают, когда все говорят одновременно, даже если при этом молчат.

Поэтому, на мой взгляд, первое правило создания сообщества – создание «Центра кристаллизации слушания». Создание «черной дыры внимания» к чужой истории. Воспитание в себе и окружении «культуры активного зрителя». Рассказчика, который, прежде всего, слушает и внимает, а после не опровергает, но до-создает чужую Историю, через свою.

Обсуждение подходило к концу. Выяснилось, что у достаточно ограниченного круга собравшихся, обнаружилось огромное количество связей, ресурсов, возможностей, проектов, что хватило бы для Олимпийского комитета. Но, второе правило создания сообщества – сообщество не создается решением одного собрания. Нужен ритм, ритуал, последовательность… бесед. Где люди обмениваются своими историями (как это было в эту среду). Рассказывают свои, внимательно слушая чужие. Слушают чужие истории, до создавая их своими. Следуя модному нынче «agility». Подтверждая, что сообщества, как и «рынки, это беседЫ».
«О, bella, ciao!..»

P.S. Андрей Викторович, низкий поклон вашей преданности движению!
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